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Trabalho depois dos 60 - Geragdo prateada

No segundo trimestre deste ano, mais de 8 milhées de brasileiros com mais
de 60 anos estavam ocupados; especialistas afirmam, no entanto, que
empresas ainda estdo aprendendo a lidar com esse movimento.

Nunca tantos brasileiros com mais de 60 anos atuaram no mercado de trabalho, no segundo
trimestre deste ano, eram 8.042 milhoes de pessoas desta faixa etaria ocupadas (PNAD/IBGE),
um contingente equivalente a toda a populacdo do estado do Pard. Quando esse tipo de
levantamento comecou a ser realizado, no primeiro trimestre de 2012, o nimero de brasileiros
trabalhando nessa faixa etaria era de 4.934 milhées, ou seja, quase metade do que é hoje.

O aumento da ocupacdo entre pessoas com mais de 60 anos é um movimento que ndo deve
parar. O Brasil vive uma transicao demografica acelerada, com a populacdo envelhecendo mais
rapido do que o esperado, o que reforca a expectativa de que a manutencao dos trabalhadores
com mais de 60 anos no mercado de trabalho deve ganhar forca ao longo dos préximos anos.

A medida que a populacdo envelhece, as empresas que valorizam a diversidade etaria sairdo na
frente, mas é preciso reconhecer que o mercado de trabalho brasileiro ainda estd em um estagio
inicial no que tange a esse tema.

Entre as empresas, existe uma vontade de mudanca, o que falta é uma clareza sobre como
iniciar esse processo, a preocupacdo com a diversidade geracional inclui tanto o publico sénior
guanto a geracado Z, o maior desafio deve ser como fazer as diferentes geracées colaborarem
para agregar valor para o negécio.
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Por que é relevante?

O estado do Parana bateu um recorde de ocupacdo de pessoas empregadas nesta
faixa etaria, com mais de 400 mil trabalhadores. Com a sexta maior populacdo 60+ do
pais, representando 15% da populacdo estadual, os dados evidenciam a significativa
representatividade, e potencial, dessa faixa etaria na economia local. Esse cenério
impacta diretamente os pequenos negocios. Acoes voltadas para esse publico podem
gerar grandes ganhos em diferentes mercados como produtos funcionais, varejo de

bens de consumo e prestadores de servicos.

Direcionamento para o seu negécio:

 Identifique oportunidades em seu portfdlio de produtos/servicos que atendam
este publico e potencialize acdes de divulgacao dessas ofertas;

* Analise qual porcentagem de clientes desta faixa etdria vocé ja atende e busque
um atendimento personalizado;

* Propagandas, anuncios e etiquetas de precificacdo mais legiveis facilitam o
entendimento deste publico e evitam constrangimento;

* Negocios voltados para a area da salde tem potencial de crescimento

proporcional ao crescimento desta faixa etaria.

O NIC - Nucleo de Inteligéncia e Conhecimento da UGE/PR é responsavel pelo desenvolvimento, disseminacdo e armazenamento deste produto de inteligéncia. Ddvidas, sugestdes e melhorias deverdo ser encaminhadas ao e-mail: pr-nic@pr.sebrae.com.br
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